
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2023

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-27

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA-
CENTRUM

Powiat WARSZAWSKI

Ulica NOWY ŚWIAT Nr domu 72 Nr lokalu POK. 9

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-330 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +15853518388

Nr faksu E-mail info@uwc.org.pl Strona www https://tszs.edu.pl/pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-09-03

2005-11-18

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00624016500000 6. Numer KRS 0000128672

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dominika Kampa Przewodnicząca NIE

Tomasz Bażant Skarbnik TAK

Weronika Grabowska Koordynatorka 
Programu UWC

TAK

Maria Staszkiewicz Zastępczyni 
Koordynatorki Programu 
UWC

NIE

Aleksandra Calicka Koordynatorka 
Programu PSS

NIE

Katarzyna Kiełtyka Zastępczyni 
Koordynatorki Programu 
UWC

NIE

TOWARZYSTWO SZKÓŁ ZJEDNOCZONEGO ŚWIATA IM. PROF.PAWŁA CZARTORYSKIEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Towarzystwo jest Organizacją Pożytku Publicznego wspierającą rozwój 
społeczeństwa obywatelskiego poprzez wspieranie międzynarodowej 
edukacji młodzieży w duchu tolerancji, ochrony praw człowieka i 
aktywności obywatelskiej. TSZŚ stwarza szanse edukacyjne szczególnie 
uzdolnionej młodzieży bez względu na ich sytuację materialną. Oba 
konkursy, UWC i PSS, mają na celu wspieranie młodzieży poprzez 
umożliwienie im zdobycia wysokiej jakości edukacji i rozwijanie 
umiejętności społecznych oraz akademickich.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Powyższe cele TSZŚ realizuje przez:
a) Zrzeszanie byłych i obecnych uczniów, ich rodzin i nauczycieli oraz 
członków UWC oraz szkół partnerskich PSS
b) Organizowanie regularnych spotkań byłych i obecnych uczniów, ich 
rodziców i nauczycieli, innych członków TSZŚ oraz sympatyków 
Towarzystwa
c) Przeprowadzanie ogólnopolskiej kwalifikacji stypendialnej do Szkół 
Zjednoczonego Świata oraz w ramach konkursu stypendialnego Polish 
Scholarship Scheme
d) Fundowanie stypendiów dla młodzieży w szkołach UWC i PSS oraz 
finansowanie kosztów dojazdu i/lub kieszonkowego stypendystom o 
trudnej sytuacji materialnej
e) Prowadzenie działań do utworzenia UWC Poland – szkoły 
Zjednoczonego Świata w Polsce 
f) Popularyzowanie misji założycielskiej Szkół Zjednoczonego Świata i idei 
edukacji międzynarodowej w UWC i PSS na poziomie edukacji średniej ale 
też na poziomie edukacji wyższej 
g) Promowanie idei społeczeństwa obywatelskiego, w szczególności 
poprzez organizowanie warsztatów, seminariów i szkół letnich dla 
młodzieży (w tym również w ramach współpracy z podobnymi 
organizacjami za granicą i w kraju) 
h) Prowadzenie programów badawczych, informacyjnych, wydawniczych, 
konferencyjnych i seminaryjnych służących zdobywaniu i 
upowszechnianiu wiedzy na temat zjawisk społecznych, ekonomicznych i 
politycznych
i) Realizację zadań z zakresu pożytku publicznego zleconych przez 
administrację publiczną
j) Uczestnictwo w innych organizacjach międzynarodowych, jeżeli nie 
narusza to zobowiązań wynikających z umów międzynarodowych, których 
Rzeczpospolita Polska jest stroną

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztof Schulz Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

NIE

Paweł Zimoch Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Anna Kiestrzyn Członek Komisji 
Rewizyjnej

NIE

Jędrzej Kozak Członek Komisji 
Rewizyjnej

NIE

Krzysztof Kozak Członek Komisji 
Rewizyjnej

NIE

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W 2023 roku, działalność TSZŚ skupiała się na kilku kluczowych obszarach:

Promocja działalności stowarzyszenia:

Szczególnie intensywnie promowano konkurs stypendialny do Szkół Zjednoczonego Świata (UWC) na lata 2024/2026, który ma 
na celu wyłonienie najlepszych kandydatów do udziału w tym prestiżowym programie.
Równocześnie promowano konkurs stypendialny Polish Scholarship Scheme (PSS) na lata 2023/2025, który oferuje młodym 
ludziom możliwość nauki za granicą, zwłaszcza w Wielkiej Brytanii i Austrii.
Przygotowanie i prowadzenie konkursów stypendialnych:

Skupiono się na kompleksowej organizacji i realizacji konkursów stypendialnych do UWC na lata 2024/2026 oraz do PSS na lata 
2023/2025, co obejmowało proces rekrutacji, selekcji oraz wsparcie kandydatów.
Opieka nad uczniami:

Kontynuowano opiekę nad stypendystami przebywającymi w szkołach United World Colleges oraz w prywatnych szkołach w 
Wielkiej Brytanii i Austrii, zapewniając im wsparcie zarówno edukacyjne, jak i osobiste.
Organizacja spotkań:

Zorganizowano spotkanie świąteczne w Warszawie, które zgromadziło stypendystów, absolwentów oraz sympatyków 
stowarzyszenia.
Z okazji 30-lecia programu PSS, w Ambasadzie RP w Londynie odbyło się specjalne spotkanie dla stypendystów, absolwentów 
oraz sympatyków.
Komunikacja z członkami:

Utrzymywano bieżącą komunikację z członkami TSZŚ, informując ich o najnowszych działaniach i inicjatywach stowarzyszenia.
Spotkania on-line:

Organizowano regularne spotkania on-line dla aktualnych stypendystów oraz kandydatów w obu programach stypendialnych, 
co umożliwiało wymianę doświadczeń i wsparcie w trudnych momentach.
Letnie spotkanie stypendystów i absolwentów:

W Polsce odbyło się letnie spotkanie, Reunion 2023, które zgromadziło wielu stypendystów i absolwentów, umożliwiając im 
nawiązanie nowych kontaktów i odświeżenie starych znajomości.
Pozyskiwanie funduszy:

Aktywnie pozyskiwano fundusze na działalność statutową, ze szczególnym naciskiem na wsparcie materialne stypendystów 
wyjeżdżających w ramach stypendiów UWC i PSS.
Organizacja pracy zarządu i wolontariuszy:

Zarząd oraz wolontariusze TSZŚ pracowali nad organizacją spotkań oraz konkursów stypendialnych, wspierając działania 
stowarzyszenia na każdym etapie realizacji projektów.
Wszystkie te działania przyczyniły się do dalszego rozwoju i umocnienia pozycji TSZŚ jako kluczowego gracza w zakresie 
wsparcia edukacyjnego dla młodych ludzi w Polsce.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1500

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Opłaty za czesne w szkołach UWC i PSS, 
promocja konkursów: (i) konkursu do szkół 
United World Colleges na lata 2024/2026 
oferującym stypendia dla uczniów klas 
licealnych na ostatnie dwa lata nauki w szkole 
średniej kończące się maturą międzynarodową 
IB; oraz (ii) konkursu stypendialnego Polish 
Scholarship Scheme na lata 2023/2025 
oferującym stypendia dla uczniów klas 
licealnych na ostatnie dwa lata nauki w szkole 
średniej kończące się maturą międzynarodową 
IB lub brytyjską A-levels
Dzięki reklamom i szerszej akcji marketingowej 
TSZŚ było w stanie trafić do szerokiej grupy 
potencjalnych kandydatów w obu 
organizowanych konkursach.

85.59.B 113 168,27 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 295 958,01 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Organizacja (i) konkursu do UWC oraz (ii) 
konkursu PSS (jak wyżej w punkcie 3.1) 
Etapy konkursów:
Aplikacja Online:
Pierwszym krokiem w konkursie do UWC 
jest wypełnienie aplikacji online. Kandydaci 
muszą dostarczyć różnorodne informacje 
na swój temat, w tym dane osobowe, 
osiągnięcia akademickie, działalność 
pozaszkolną oraz motywację do wzięcia 
udziału w programie. Aplikacja często 
zawiera również pytania esejowe, które 
pozwalają ocenić zdolność do myślenia 
krytycznego i refleksji nad własnym 
doświadczeniem.

Rozmowy z Komisją:
Po wstępnej selekcji aplikacji online, 
wybrani kandydaci są zapraszani na 
rozmowy z komisją. Te rozmowy mogą mieć 
formę indywidualnych wywiadów, paneli 
dyskusyjnych lub grupowych aktywności. 
Celem tych rozmów jest głębsze poznanie 
kandydatów, ich motywacji, umiejętności 
komunikacyjnych oraz zdolności do 
współpracy i adaptacji w 
międzynarodowym środowisku.

Etapy Dodatkowe:
W zależności od kraju i specyfiki konkursu, 
mogą pojawić się dodatkowe etapy, takie 
jak testy psychologiczne, zadania grupowe 
czy prezentacje. Wszystkie te elementy 
mają na celu wszechstronną ocenę 
kandydata.

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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116 292,41 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 176 215,41 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 37 147,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 82 595,60 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 59 923,00 zł

2.4. Z innych źródeł 119 742,60 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 1 110,18 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 113 168,27 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Stypendia dla uczniów do szkół United World Colleges (czesne i inne opłaty za naukę w szkole). 72 136,66 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

2 650,00 zł

57 273,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 49 865,63 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -3 067,44 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 177 438,19 zł 113 168,27 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

126 349,78 zł 113 168,27 zł

40 214,44 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

10 873,97 zł 0,00 zł

2 Spotkanie Świąteczne absolwentów i stypendystów - wigilia w Polskiej Akademii Nauk. Wynajem 
sali oraz katering (dania wigilijne).

13 890,88 zł

3 Letnie spotkanie absolwentów i stypendystów połączone z warsztatami przygotowawczymi do 
wyjazdu na stypendium zorganizowane w hotelu Sobienie w Warszawie.

27 140,73 zł

1 Lwia część środków została wydatkowane na stypendia do szkół United World Colleges (czesne i 
inne opłaty za naukę w szkole).

72 136,66 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

653 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

90 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

82 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

20 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

24 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 8 osób

16 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

15 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Mamy nadzieję, iż edukacja to siła przyczyniająca się do pokoju na świecie.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Tomasz Bażant Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2024-07-27
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